REGULAMENTO INTERNO DO EXTERNATO DE SAO VICENTE DE PAULO

CAPITULO I
Parte Geral

SECCAO I

Enquadramento, natureza, principios e objectivos gerais do Externato

Artigo 1°

Enquadramento geral

A Associacdo de Beneficéncia “Casas Sao Vicente de Paulo”, doravante,
abreviadamente, Associacdo, é uma instituicdo particular de solidariedade social
que, no respeito pelo espirito vicentino e pelos valores que o informam, entre
outros, tem por objectivo desenvolver actividades no ambito do apoio a familia e

da proteccdo da infancia e juventude.

Artigo 2°

Enquadramento especifico

Para realizagdo do enunciado objectivo, a Associagao € titular de um equipamento
socioeducativo, instalado em Felgueiras, na Rua Irma Catarina nimero 275,
denominado Externato de Sdo Vicente de Paulo, constituido por uma Escola do
19 ciclo do ensino basico e por um Infantario, a que, sem prejuizo das disposicoes
legais e estatutdrias aplicaveis, o presente regulamento de organizagao,

funcionamento e utilizagao se reporta.

Artigo 3°

Natureza e eventos comemorativos

1. O Externato configura-se como uma comunidade que se compromete a
respeitar a identidade da Associagdo instituidora orientada para o apoio a
familia e para o desenvolvimento integral das criangas e jovens que o
frequentam, de acordo com uma concepgao crista do Homem, da vida e do
mundo, constituindo um espago de evangelizagao e de cultura humanista e de

promogcao dos direitos humanos e da cidadania.



2. O Externato comemora os padroeiros da Associagao, Sao Vicente de Paulo, no
dia 27 de Setembro, e Santa Luisa de Marillac, no dia 9 de Maio.

3. Comemora ainda as festas de Nossa Senhora da Medalha Milagrosa, de Santa
Catarina Labouré e da fundacdo da Companhia das Filhas da Caridade,
respectivamente, nos dias 27, 28 e 29 de Novembro.

Artigo 4°

Objectivos gerais

Enquanto servigo pUblico prestado por uma instituicao inspirada nos principios e
valores da Igreja Catdlica, sao objectivos gerais do Externato:

a) Proporcionar bem-estar e seguranga aos alunos, assegurando-lhes um
percurso formativo e educativo completo e integral, tendencialmente, num
quadro de sequencialidade progressiva;

b) Promover a construgao da identidade e autonomia pessoal dos alunos e do
seu sentido de responsabilidade, bem como potenciar a respectiva
integragdo social, estimulando o espirito de solidariedade e de entreajuda;

¢) Incentivar e apoiar a participagao familiar no processo educativo numa
perspectiva de parceria tendente a mais estreita partilha de

responsabilidades sociais e educativas.

Artigo 5°

Responsabilidade parental

1. No pressuposto de que cabe aos pais a responsabilidade de dirigir a educagao
dos seus filhos e de promoverem activamente o0 seu desenvolvimento
espiritual, intelectual e fisico, o Externato:

a) Reconhece e valoriza o contributo dos pais para o sucesso educativo dos
seus filhos, pelo que acolhe como decisiva a sua colaboragdo e a
participacdao no desenvolvimento das respectivas actividades.

b) Presume que o poder paternal é exercido conjuntamente pelos
progenitores e que qualquer dos cOnjuges age neste dominio e nas

relagdes com o Externato com conhecimento e assentimento do outro.
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2. A presuncdo estabelecida no nimero anterior pode ser ilidida, ainda que sem

eficacia retroactiva, mediante a producdo de prova documental plena em

contrario.
SECCAO II
Estrutura organizativa
Subsecgao I
Orgéos de gestdo e direcgio
Artigo 6°

Directora Geral do Externato

1. A gestdo corrente do Externato compete a uma Directora Geral que, por
ineréncia, sera a superiora da comunidade religiosa local das Filhas da
Caridade.

2. No respeito pelas normas legais, estatutarias e regulamentares e pelas
deliberacdes dos érgaos da Associacdao, cabe a Directora Geral a
responsabilidade pela promogdo do idedrio e principios orientadores do
Externato e a pratica dos actos necessarios a prossecugdo dos seus objectivos,
em especial:

a) Propor anualmente a Direcgdo da Associagdo:

(1) Os projectos educativos da Escola e do Infantario, o plano e a
programacdo das respectivas actividades;
(2) O orcamento e o relatdrio de actividades do Externato;

b) Aséegurar a gestao dos recursos humanos que lhe sejam afectos pela
Associacdo;

¢) Desenvolver iniciativas que visem o estreitamento das relacbes entre o
Externato e a comunidade que o envolve;

d) Manter a Associagao informada sobre o andamento dos servicos, bem
como recomendar a adopgao de medidas tendentes a optimizar as
condigdes de funcionamento do Externato.

e) Exercer as demais competéncias que formalmente |he sejam delegadas

pela Direcgao da Associacao.
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Artigo 7°

Director pedagogico

1. O director pedagdgico, doravante director, € nomeado pelo drgdo directivo da
Associacdo e exerce as suas fungdes na dependéncia directa da Direcgao Geral
do Externato.

2. Compete ao director assegurar o cumprimento das disposicdes legais e
estatutarias, bem assim como das normas do presente regulamento, e, em
especial:

a) Representar o Externato perante o Ministério da Educagdo em todos os
assuntos de natureza pedagdgica;

b) Elaborar e submeter a aprovagado da direcgao geral do Externato o projecto
educativo, ai incluido o programa de estudos e o plano de actividades;

c) Coordenar a actividade do Externato, planificar e superintender as
atividades curriculares e velar pela eficacia da resposta educativa e social e
pela qualidade pedagdgica do seu funcionamento;

d) Definir o plano de formagao de docentes e ndo docentes;

e) Designar e exonerar o coordenador do Infantario, bem como os
coordenadores das estruturas pedagdgicas do Externato;

f) Promover reunides periddicas com os educadores e docentes com vista a
garantir a correcta articulagao das actividades educativas e formativas;

g) Decidir a admissdo e exercer acgdo disciplinar;

h) Colaborar na gestdo de recursos humanos, instalagbes, espagos e
equipamentos do Externato;

i) Visar certificados e documentos académicos;

j) Assegurar as condigdes e incentivar a participacdo da comunidade educativa
na vida do Externato;

k) Receber, registar e analisar as sugestdes e queixas sobre o funcionamento
do Externato, dando-lhes o devido e atempado andamento, tal como as
reclamacdes formalmente apresentadas nos respectivos livros;

I) Manter a direccao geral do Externato informada sobre o andamento dos

servigos e actividades;
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m) Recomendar a adopgao de medidas tendentes a optimizar as condicdes de
funcionamento do Externato, seus 6rgdos e estruturas, bem como as que

considere adequadas ao equilibrio financeiro e a valorizagdo de activos.

Subsecgao II
Estruturas de coordenacao pedagdgica

Artigo 8°

Estruturas de coordenacao pedagdgica

1.

Sao estruturas de coordenacao pedagdgica do Externato:
a) O conselho pedagdgico;

b) O conselho de educadores, o conselho de docentes;

. Para além das competéncias especificas previstas no presente regulamento,

compete as estruturas pedagdgicas do Externato:

a) Identificar necessidades e apresentar propostas para a elaboragao do
programa de formacao;

b) Colaborar com o director no exercicio da acgdo disciplinar;

c) Inventariar as necessidades em equipamento e material didactico;

d) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que o director submeta a sua

apreciacao.

. No respeito pelo disposto no presente regulamento, os érgaos colegiais das

estruturas pedagdgicas elaboram e aprovam as suas regras de funcionamento,

as quais deverao ser sujeitas a validagdo do director.

Artigo 9°
Conselho Pedagdgico

O Conselho Pedagdgico € o 6rgao de coordenagao e supervisao pedagdgica e de

orientacao educativa do Externato.

Artigo 10°
Composicao do Conselho Pedagogico

1.

Para além da direccdo do Externato, o Conselho Pedagdgico tem a seguinte
COmMposicao:



a) Director;
b) Coordenador do Infantario;

2. Na auséncia da Directora Geral do Externato, o director preside as sessdes do
Conselho Pedagdgico.

3. Podem participar nas sessfes a convite do presidente em exercicio um
representante da associagao de pais, bem como quaisquer personalidades de
reconhecida competéncia no ambito das matérias em discussao.

4. A participacdo nas sessdes que tenham por objecto a apreciacdo e discussao
de matérias respeitantes a avaliacdo de docentes ou alunos € restrita aos

membros do Conselho Pedagdgico.

Artigo 119
Competéncia
Compete ao Conselho Pedagdgico:

a) Velar pela qualidade pedagdgica do Externato, em particular dos métodos
de ensino e de avaliagao;

b) Dar parecer sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos pela
direccdao do Externato ou pelo director, em particular, sobre programas,
métodos e organizagdo curricular;

c) Pronunciar-se sobre o projecto educativo e sobre o plano anual de
actividades no que respeita as vertentes pedagdgica e didactica;

d) Definir critérios gerais no dominio da informagdo escolar e do
acompanhamento pedagdgico de discentes;

e) Decidir sobre as situacdes de retengdo e de progressao dos alunos;

f) Adoptar os manuais escolares.

Artigo 12°

Conselho de educadores e conselho de docentes

1. S3o criados, no ambito do Externato, o conselho de educadores e o conselho
de docentes do 1° ciclo do ensino basico.

2. O conselho de educadores e o conselho de docentes sao compostos,
respectivamente, pelos educadores de infancia e pelos professores do 19 ciclo

do ensino basico em exercicio de fungBes no Externato.



3. Compete aos conselhos de educadores e de docentes:
a) Colaborar com o Conselho Pedagdgico em sede de pronlincia sobre o
projecto educativo e sobre o plano anual de actividades;
b) Promover a cooperagdo entre educadores e docentes, a articulagao e a
gestdo curricular;
4. O conselho de educadores e o conselho de docentes, sempre que se
justifique, podem reunir-se conjuntamente.
5. Salvo delegacdo expressa de competéncia em profissional com fungOes
educativas em servigo efectivo de fungbes no Externato, as sessdes dos

conselhos de docentes sao convocadas pelo director.

SECCAO III
Admissdo, organizagao e funcionamento do Externato
Subsecgao I

Admissao

Artigo 13°

Integracao

A Associagdo procurara garantir a integragdo da comunidade educativa nas
actividades do Externato, sensibilizando-a para a necessidade de serem
estritamente observadas as regras previstas no presente regulamento, condicao
indispensavel para o estabelecimento de um sdo relacionamento interpessoal e
institucional, baseado num compromisso constante de respeito mutuo e de

solidariedade.

Artigo 1490

Pedido de admissao

1. O pedido de admissdao concretiza-se através do preenchimento de uma ficha
de inscrigao disponibilizada pelos servigos administrativos do Externato e ai
entregue para efeitos de registo cronolégico.

2. A ficha a que se refere 0 nUmero anterior sera acompanhada de cdpia dos
cartdes de cidaddo ou dos titulos de residéncia dos alunos e dos seus

representantes, bem como dos respectivos documentos de identificacao



perante a Seguranga Social, a Administracdo Tributaria e o Servigo Nacional
de Salde, e, ainda, sendo caso disso, perante subsistemas de satide em que
o candidato se integre.

3. Em caso de ndo ser consentida pelos respectivos titulares a reprodugdo por
qualquer meio dos respectivos documentos de identificagao civil, 0s mesmos
serdo exibidos para efeito de confirmagao de dados.

4. Deverd, ainda, ser apresentada declaragdo médica de aptiddao para a
frequéncia do Externato e boletim de vacinas e, em caso de pedido de
admissdo no Infantario, documentagdo adequada e credivel, designadamente
de natureza fiscal, sobre a situagao patrimonial, rendimentos e despesas fixas
do agregado familiar, bem como documentagdo comprovativa dos periodos
didrios de indisponibilidade pessoal dos pais por virtude do cumprimento de

obrigacdes, designadamente, de natureza laboral.

Subseccao II
Contratualizagao

Artigo 15°

Contrato de acolhimento

1. A admissdo e a frequéncia do Externato pressuplem e decorrem da
celebragdo de um contrato de prestagdao de servigos, que vigora, salvo
estipulacdo em contrario, a partir da data da admissao do aluno.

2. Aquando dos procedimentos para a admissdo do aluno, o Externato informara
0s pais sobre o teor das normas do presente regulamento e prestard os
esclarecimentos que, nesse ambito, aqueles solicitem.

3. A vontade contratual do Externato manifesta-se através do presente
regulamento, cujas normas constituem cldusulas contratuais gerais a que os
pais devem manifestar adesao.

4. O disposto no nimero anterior ndo impede as partes de estipularem cldusulas
especiais ou particulares de qualquer natureza.

5. Tanto a adesdo as condigdes gerais como a estipulagao de condigbes especiais

ou particulares sao obrigatoriamente reduzidas a escrito.



Artigo 16°

Cessacao do contrato

A cessacao do contrato de prestacao de servigos pode ocorrer por:
a) Caducidade;
b) Revogacao;
c) Resolugao;

d) Dendncia por parte do utente.

Artigo 17°
Caducidade
O contrato caduca, nomeadamente:
a) Verificando-se a impossibilidade superveniente, absoluta e definitiva de a
Associacdo desenvolver a resposta socioeducativa em referéncia;
b) Com a dissolugao da Associagao ou com a alteragdao do seu escopo

estatutario para fins incompativeis com a prestacdo do servigo contratado.

Artigo 18°

Revogacao

1. Podem as partes fazer cessar o0 contrato quando tal expressamente acordem.

2. O acordo deve revestir a forma escrita e prever a data a partir da qual produz
efeitos, bem como regulamentar os direitos e obrigagdes das partes

decorrentes da cessagao.

Artigo 19°

Suspensao ou resolucao contratual por parte da Associacao

Sem prejuizo do disposto nas normas deste regulamento especialmente atinentes
ao regime disciplinar, a Associacao reserva-se o direito de suspender ou resolver
o0 contrato sempre que 0s alunos ou seus pais, grave ou reiteradamente, violem
as suas obrigagOes contratuais, de forma muito particular quando ponham em
causa ou prejudiqguem a boa organizagao dos servigos, as condigdes e o ambiente
necessarios a eficaz prestagao dos mesmos, o0 sdo relacionamento com terceiros

e a imagem da instituigao.



Artigo 20°

Outros casos de resolucgdo e dentincia

Com respeito pelo presente quadro regulamentar, para além do direito de
resolugao com justa causa por grave ou reiterado incumprimento contratual por
parte da Associagao, os pais podem, por sua iniciativa, por termo ao contrato por
mera declaracdo escrita dirigida ao director com a antecedéncia minima de 30

dias sobre a data em que pretendam efectivar tal intengao.

Subseccao III

Organizacgao e funcionamento

Artigo 21°

Gabinete de intervencgao social

A Associagdo dispde de um gabinete de intervengao social a que compete o
estudo da situagdo social e econédmica dos alunos e suas familias, devendo ainda
diagnosticar e promover a resolugao de situagdes de particular vulnerabilidade.
Artigo 220

Recursos humanos

No respeito pelas normas legais ou convencionais aplicaveis, a Associagdo dotara
0 Externato de uma estrutura de recursos humanos adequada ao seu normal
funcionamento, estabelecendo o respectivo quadro de colaboradores com
especial enfoque nos profissionais com fungdes educativas e de coordenagao
pedagdgica, bem assim como nos educadores de infancia e nos trabalhadores de
apoio, com referéncia expressa ao preenchimento dos cargos de director

pedagdgico e de director técnico do Infantario.

Artigo 239

Regime de funcionamento

1. O Externato, por via de regra, funciona de segunda a sexta-feira, entre as
7:30 e as 19:30 horas.

2. Dentro dos limites fixados no n.° anterior, o horario de funcionamento da
Escola e do Infantario é objecto de ajustamento anual em fungdo das
necessidades detectadas.



Artigo 24°
Suspensao de funcionamento
1. O Externato nao recebe alunos:
a) Durante a segunda quinzena do més de Agosto;
b) Nos feriados nacionais e no feriado municipal de Felgueiras;
c) Nos dias 24, 26 e 31 de Dezembro e 2 de Janeiro, tal como na segunda-
feira posterior ao dia de Pascoa e na Terga-feira de Carnaval;
d) Nos dias em que, por caso fortuito ou de forga maior, seja impossivel
assegurar o seu normal funcionamento;
2. Nos casos previstos na alinea d), se previsiveis, o impedimento sera
publicitado com cinco dias de antecedéncia ou, se imprevisiveis, logo que

possivel.

Artigo 25°

Servico de alimentacdo

1. O Externato, nos precisos termos em que tal tenha sido contratado,
providencia por uma alimentagao adequada e saudavel dos alunos.

2. A dieta alimentar é organizada pelo Externato que elabora e publicita,
semanalmente, 0 mapa de ementas.

3. Quaisquer restricdes alimentares tém de ser reportadas ao Externato sem
que, no entanto, seja garantida a existéncia de alternativas que satisfagam as
restricdes em causa;

4. Os encargos com refeigdes, em caso de dieta especializada, sao suportados

pelos alunos mediante o pagamento de taxa anualmente fixada.

Artigo 26°

Cuidados de higiene pessoal

1. O Externato procurara sensibilizar pais e alunos para a necessidade de serem
permanentemente observados cuidados de higiene pessoal, ai incluidos os de
limpeza do vestuario.

2. Em caso de parasitismo ndo sera permitida a frequéncia do Externato sem

que se comprove a eficacia do tratamento realizado.



Artigo 27°
Cuidados de saide

1.

Independentemente da responsabilidade parental na prestagao de cuidados
de salde aos alunos, o Externato procurard assisti-los pronta e
adequadamente em caso de doenga sUbita ou acidente, promovendo, se disso
for caso, 0 recurso a servigos médicos ou hospitalares.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, quando a doenga ou acidente
imponham assisténcia especializada, o Externato dara conhecimento da
situacdo aos pais, para que estes, de imediato, adoptem as providéncias que

se mostrem necessarias.

. O Externato ndo se responsabiliza pelos encargos decorrentes da prestacao

de cuidados de saude, ai incluido o que Ihes seja instrumental.
E vedada a administracgdo de medicamentos por parte de qualquer
colaborador do Externato sem que se mostre comprovada a respectiva

prescrigdo médica.

Artigo 28°
Seguros

Os alunos do Externato, para além de seguro escolar nos termos legais,

beneficiam de um seguro de acidentes pessoais e de responsabilidade civil.

Artigo 29°

Vestuario

Os alunos devem usar roupas praticas e confortaveis e observar o cddigo de

vestuario estabelecido pelo Externato.

Artigo 30°

Suspensao de frequéncia

1. Por razoes de coesdo social e de seguranca individual e colectiva sera suspensa

ou recusada a frequéncia aos alunos que ndo observem o cddigo de vestuario

ou que sejam portadores de doenga que com aquela se mostre incompativel.



2. Em caso de auséncia por motivo de doenca e para efeitos de retoma de
frequéncia, os pais devem apresentar ao Externato declaragao médica que tal

permita autorizar.

Artigo 31°

Guarda de objectos

O Externato ndo se responsabiliza por roupas ou quaisquer objectos ou pertences
pessoais dos alunos, salvo se expressamente colocados a sua guarda e desde

que devidamente identificados.

Artigo 32°

Taxa de permanéncia

1. A permanéncia dos alunos para além do horario de funcionamento da Escola
e do Infantario implica 0 pagamento de uma taxa, cujo valor sera anualmente
definido pela Direcgdo do Externato, tendo em conta as implicagdes negativas
no funcionamento, designadamente, no que se reporta aos especiais encargos
a que der lugar.

2. A taxa de permanéncia sera paga conjuntamente com a primeira mensalidade

ou comparticipagao familiar vencidas apds o facto que a determina.

CAPITULO II
Da Escola
SECCAO I

Disposicoes gerais

Artigo 33°

Oferta educativa e formativa

1. A Escola ministra o 1° ciclo do ensino basico, sem prejuizo de se dedicar a
quaisquer outras actividades que concretizem o escopo da Associagao,
nomeadamente, as de enriquecimento curricular ou de natureza lGdica,
cultural, artistica e desportiva, bem como as de intervencao e beneficio social.

2. A Escola respeita os planos de estudo delineados pelo Ministério da Educagao,

sem prejuizo de, no quadro da respectiva autonomia pedagdgica,



nomeadamente, estabelecer a gestao das cargas curriculares e definir as
actividades educativas e de acompanhamento dos alunos, bem como a oferta
educativa adequada ao desenvolvimento de competéncias e capacidades

individuais.

Artigo 34°
Objectivos especificos
Sdo objectivos especificos da Escola:

a) Proporcionar aos alunos a aquisicdo de competéncias no ambito dos
curriculos nacionais cruzadas com os valores e metas educacionais previstas
no projecto educativo, por forma a valorizar as diferentes formas de
conhecimento, comunicagao e expressao;

b) Promover 0 sucesso e prevenir 0 abandono escolar, bem como contribuir
para a equidade social criando condigGes para a concretizagao da igualdade
de oportunidades dentro dos limites de uma gestdo eficiente dos recursos

disponiveis.

Artigo 35°

Projecto educativo

1. A acgdo da Escola baseia-se num projecto educativo construido com a
participagdo da comunidade educativa que enquadrara e servira de suporte a
respectiva actividade.

2. O projecto educativo da Escola respeita o ideario e os principios em que se
traduz a identidade da Associagdo de Beneficéncia Casas de S. Vicente de
Paulo, abrindo-se ao projecto de vida que emana dos valores do Evangelho de
Jesus Cristo e pondo em confronto o programa formativo com a visdo da

realidade em que se inspira.

Artigo 36°
Capacidade
A capacidade da Escola é a que a cada momento resultar do respectivo alvara de

funcionamento.



SECCAO I1

Admissao e frequéncia

Artigo 37°

Entrevista

1. A admissdo é precedida de entrevista com os pais, a qual tem por objectivo,

para além da apresentagdo do Externato, sua missdo, visdo, principios
orientadores e projecto educativo, verificar a necessidade e a adequabilidade
da resposta educativa e formativa ao aluno, mediante a recolha de
informagdes relativas ao seu condicionalismo pessoal, familiar e

socioecondmico.

. O director pode dispensar a prévia realizagao de entrevista nas situagdes em

gue tal se mostre desnecessario ou inconveniente.

Artigo 38°

Critérios de admissao

1.

Tendo em conta o nimero de vagas, a admissao de alunos processar-se-a por

avaliagao conjunta dos seguintes factores;

a) Grau de identificacdo dos pais e, de acordo com o seu nivel etdrio, do
prdprio aluno, com o ideario, principios orientadores e o projecto educativo
do Externato;

b) Existéncia de lagos de parentesco com alunos, antigos alunos e
colaboradores do Externato;

¢) Antiguidade do pedido de inscrigao.

. Nenhum candidato a frequéncia da Escola pode ser beneficiado ou prejudicado

em razdo da raga, religido, convicgbes politicas ou ideoldgicas, situagdo
econdmica ou condicdo social de qualguer membro do respectivo agregado

familiar.

Artigo 39°

Decisao

1. A decisdo de admissado tera em consideragdo os resultados da entrevista que

tiver sido realizada.



2. A decisdao é formalmente comunicada aos pais para efeitos de celebragao do
contrato de prestacao de servigos com o Externato.

3. Os candidatos que, por inexisténcia de vaga, ndao possam ser admitidos,
permanecerao em lista de espera, salvo indicacao dos pais em contrario.

4. Em caso de abertura de vaga a Escola pode a todo o tempo realizar o

respectivo preenchimento por via da consulta a lista de espera.

Artigo 40°

Processo individual do aluno

1. A Escola organiza um processo individual para cada aluno apds o registo do
pedido de admissao.

2. Os dados constantes do processo individual sao confidenciais, garantindo a
Escola a respectiva inviolabilidade nos termos da lei.

3. O dossié individual do aluno pode ser consultado, na presenga do Director ou
de quem este designar, pelo préprio aluno, pelos pais, pelos docentes ou
outros intervenientes no processo de aprendizagem, no que respeite a:

a) Registos de avaliagdo;

b) Registos em matéria disciplinar;

¢) Documentos de natureza extraordinaria como os relativos a transferéncias
de Escola, relatérios de avaliagdo médica ou psicoldgica e programas
educativos individuais que hajam sido instituidos.

d) Outros documentos relativamente aos quais exista interesse directo,
pessoal e legitimo na consulta, salvo se o director, fundamentadamente, os

considerar inacessiveis.

Artigo 41°

Actualizagao e vertentes do processo individual

A Escola deve manter actualizado o processo individual que acompanhara cada
aluno ao longo do seu percurso no Externato, o qual sera organizado tanto na

vertente administrativa, como na vertente desenvolvimental e pedagdgica.



Artigo 42°
Processo administrativo
O processo administrativo devera nomeadamente conter:

a) Os elementos basicos identificativos do aluno e dos pais;

b) A data de entrada e de saida e motivo desta;

c) Nome, endereco e telefone de pessoa a contactar em caso de
necessidade;

d) Montante da contraprestacdo devida pela frequéncia da Escola e pela
utilizagdo de servigos, com identificagdo do responsavel ou responsaveis
pelo respectivo pagamento;

e) Os documentos a que se reporta o artigo 159;

f) Outras informagdes de interesse acerca do percurso familiar e social do
aluno, desde que ndao contendam com a reserva da intimidade da vida

privada deste ou dos membros do seu agregado familiar.

Artigo 43°
Processo desenvolvimental e pedagodgico
1. O processo desenvolvimental e pedagdgico devera, nomeadamente, conter:
a) Copia do processo administrativo;
b) Registo de informacdes relevantes acerca do processo educativo;
c) Registo das avaliagOes efectuadas;
d) Louvores e registos em matéria disciplinar;
e) Quando existam:
(1) Relatérios médicos ou de avaliagdo psicoldgica;
(2) Planos e relatdrios de apoio pedagdgico.
2. O processo desenvolvimental e pedagdgico acompanha o aluno ao longo do
seu percurso no Externato, devendo ser transferido para a Escola que o aluno
deva frequentar para continuacdo de estudos no ambito da escolaridade

obrigatdria.



Artigo 44°
Renovacao do pedido de frequéncia

1.

Os pais devem proceder anualmente ao pedido de renovagao de frequéncia,
sem 0 que a Associagdo presumira a existéncia da respectiva vaga.

Ao processo de renovacdo do pedido de frequéncia aplica-se com as
necessarias adaptacdes o regime de admissdo previsto no presente
regulamento.

A Escola realiza no primeiro trimestre de cada ano um inquérito aos pais com
vista a avaliagdo de vagas disponiveis no ano lectivo subsequente.

O deferimento do pedido de renovacao pressupde a resposta ao sobredito
inquérito e sera comunicado aos interessados em tempo Util.

Em caso de incumprimento dos deveres e obrigacdes previstos no presente
regulamento, nomeadamente, de falta de pagamento atempado do montante
da contraprestagdo devida pela frequéncia da Escola ou de quaisquer outros
encargos que se mostrem devidos, o pedido de renovagao de frequéncia ndo

sera aceite.

Artigo 45 ©
Prazos e taxas de inscrigdo e de renovacao de frequéncia

O Externato fixa anualmente os prazos de inscrigdo e de renovagao de frequéncia

na Escola, bem como o valor das taxas para tanto devidas.

Artigo 46°

Suspensao de actividades lectivas

1.

A Escola suspende as actividades lectivas nos meses de Julho e Agosto, sem
prejuizo da realizacdo de processos de avaliagdo em conformidade com o
calendario escolar estabelecido.

No periodo de suspensdo a que se reporta o niUmero anterior, a Escola presta
cuidados de guarda e de animagdo sociocultural no periodo compreendido

entre as 7:30 e as 19:30 horas.



Artigo 47°
Mensalidades

1. A frequéncia da Escola implica o pagamento de contraprestagdes pecuniarias,

designadas por mensalidades, que se vencem, a primeira, no dia 15 de

Setembro, e, as restantes, no dia 10 dos meses de Outubro a Junho.

. E devido o pagamento de uma taxa pela frequéncia da Escola nos meses de

Julho e Agosto.

. O montante da contraprestagao mensal e da taxa a que, respectivamente, se

referem os nUmeros anteriores sao anualmente definidos pela Associacdo.

. A Associacao goza da faculdade de, mediante comunicagdo escrita dirigida aos

pais, efectivar a compensacdo entre quaisquer créditos que sobre os mesmos
detenha decorrentes da frequéncia do Escola e o0 montante da comparticipagdao
que Ihes haja sido atribuida pelo Estado ao abrigo do apoio financeiro aos

estabelecimentos de ensino particular e cooperativo.

Artigo 48°
Responsabilidade solidaria

1.

Os pais sdo responsaveis solidarios pelo pagamento dos servicos prestados
aos seus filhos, bem como das despesas e encargos em que incorrerem.

Até final do ano lectivo que se mostre em curso e sem prejuizo de acordo em
contrario, mantém-se o regime de solidariedade mesmo em caso de alteragdo
da regulacao das responsabilidades parentais.

O acordo com o Externato a que se refere o nimero anterior reveste

necessariamente forma escrita.

Artigo 49°
Mora

1

Sem prejuizo do disposto no artigo 159, n° 4, e de quaisquer outras medidas
previstas no presente regulamento, o atraso no pagamento de qualquer
quantia que seja devida obriga ao pagamento de uma sangdao pecuniaria,

anualmente fixada.



2. Em caso de mora no pagamento sera concedido um prazo de quinze dias aos
pais para indicar a Escola para onde deve ser transferido o aluno, periodo
durante o qual continuara a ser autorizada a frequéncia.

3. Expirado o prazo referido no nimero anterior, caso 0s pais nao procedam a

transferéncia, o aluno sera impedido de frequentar a Escola.

Artigo 50°

Desisténcia, auséncia ou ndo uso dos servicos contratados

1. No caso de desisténcia da frequéncia da Escola ou da prestacdo de quaisquer
servigos contratados é devido o pagamento dos valores fixados até ao final
de cada periodo lectivo.

2. Seja qual for o motivo invocado, a ndo frequéncia das aulas ou 0 ndo uso dos
servigos contratados ndo da lugar a reembolso ou a qualquer redugdo no valor

das prestagoes devidas.

SECCAO III
Direitos, deveres da comunidade educativa
Subseccao I
Dos Alunos
Divisdo I

Direitos e deveres dos alunos

Artigo 51°

Valores e principios fundamentais

No desenvolvimento dos principios do Estado de direito democratico, dos valores
nacionais e de uma cultura de cidadania capaz de fomentar os valores da
dignidade da pessoa humana, da democracia, do exercicio responsavel, da
liberdade individual e da identidade nacional, o aluno tem o direito e o dever de
conhecer e respeitar activamente os valores e os principios fundamentais
inscritos na Constituicdo da Republica Portuguesa, a Bandeira e o Hino, enquanto
simbolos nacionais, a Declaragao Universal dos Direitos do Homem, a Convengao

Europeia dos Direitos do Homem, a Convencao sobre os Direitos da Crianca e a

i



Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, enquanto matrizes de

valores e principios de afirmagao da humanidade.

Artigo 52°

Direitos e deveres dos alunos

1. Os alunos da Escola, sem prejuizo da observancia das disposigdes legais em
vigor, devem conhecer e observar as normas estabelecidas no presente
regulamento, usufruindo dos direitos e assumindo, correlativamente, os
deveres e as obrigagdes neste consignadas em ordem a consecugdao dos
objectivos do Externato.

2. Constituem direitos dos alunos da Escola:

a) Ser tratado com respeito e correcgao por qualquer membro da comunidade
educativa;

b) Ver salvaguardada a sua seguranga na Escola e respeitada a sua integridade
fisica e moral;

c) Obter uma preparagdao humana, cientifica e técnica de qualidade e um
ensino de nivel elevado;

d) Gozar de um ambiente acolhedor e de propostas de trabalho estimulantes,
gue |hes proporcionem condicBes para o pleno desenvolvimento moral,
fisico, intelectual, cultural e civico e para a formagdo da sua personalidade;

e) Ver reconhecidos, valorizados e estimulados o mérito, a dedicagdo e o
esforgo no trabalho e no desempenho escolar e, ainda, o0 empenhamento
em acgdes meritorias em prol do bem comum;

f) Beneficiar de apoios especificos, adequados as suas necessidades escolares
ou as suas aprendizagens;

g) Participar activamente na vida e actividades da Escola e dar opinido,
apresentar criticas ou sugestdes relativas a sua organizacdao e
funcionamento;

h) Ser informado, envolver-se e ser envolvido, tendo em conta a respectiva
capacidade participativa, em todos os assuntos que, justificadamente,
sejam do seu interesse;

i) Organizar e participar em iniciativas que promovam a sua formagao e a

ocupacao de tempos livres;



j) Conhecer os documentos e normativos que orientam e enquadram a

actividade da Escola;

k) Participar no processo de avaliagdo, nomeadamente através de mecanismos

de auto e de heteroavaliagao.

3. Constituem deveres dos alunos da Escola:

a)

9)

h)

Respeitar o ideario e os principios informadores do Externato e contribuir
para seu o prestigio € bom nome, cooperando activamente na realizagao
dos seus objectivos;

Ser assiduo, pontual e empenhado, esforcando-se para o aproveitamento
pessoal e colectivo da educagao e formagao ministrada;

Guardar lealdade e tratar com urbanidade e solicitude a Associagdo e seus
representantes, bem como todos 0os membros da comunidade educativa e
as demais pessoas que com 0 Externato estejam ou entrem em relagao;
Respeitar a autoridade e as instrugdes dos professores e do pessoal nao
docente;

Cumprir o presente regulamento e observar o regime disciplinar no mesmo
instituido, abstendo-se de assumir comportamentos que possam
prejudicar a boa organizagdo do Externato e as condi¢des e o ambiente
necessario a eficaz prestacao dos servigos educativos, sociais e formativos
que se propode realizar;

Respeitar o patriménio material do Externato, nomeadamente, zelando
pela preservacao, conservacao e asseio das instalacdes, material didactico,
mobiliario e espacos verdes da Escola, fazendo uso correto dos mesmos;
Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena
integracao de todos os colegas na Escola;

Abster-se de exibir ou utilizar equipamentos electrénicos de qualquer
natureza, bem como de captar e difundir sons e imagens de actividades
lectivas e ndo lectivas sem prévia autorizagdo, por escrito, do director;
Permanecer na Escola durante o seu horario, salvo autorizagao formal dos
pais, e participar nas actividades educativas ou formativas que Ihe sejam

dirigidas.
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Divisao I1

Do dever de assiduidade em especial

Artigo 53°

Faltas

1. Considera-se falta a violagao do dever de assiduidade.

2. O dever de assiduidade implica para o aluno, quer a presenca na sala de aula
e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, respeitando os
respectivos horarios, quer uma atitude de empenho intelectual e
comportamental adequada, de acordo com a sua idade, ao processo de ensino
e aprendizagem.

3. Os pais dos alunos sdo responsaveis, conjuntamente com estes, pelo

cumprimento do dever de assiduidade.

Artigo 54°

Marcagao de faltas

1. Ha lugar a marcagdo de falta sempre que um aluno esteja ausente de uma
aula ou de outra actividade de frequéncia obrigatdria, devendo ser feito
registo desse facto pelo professor, respectivamente, no livro de ponto e nos
suportes administrativos adequados.

2. Caso o aluno seja reincidente, € igualmente registada como falta de presenca
a apresentacdo dos alunos nas aulas sem o material necessario desde que tal
impeca ou perturbe a sua participacdao, ou de terceiros, nos trabalhos
escolares programados.

3. Em caso de atraso susceptivel de impedir o aproveitamento do aluno ou
quando a entrada tardia prejudique significativamente o ritmo de trabalho do
grupo, €, mormente, em caso de reincidéncia, o professor pode impedi-lo de
participar na actividade em curso de realizacao, devendo registar falta de

presenca.

Artigo 55°
Tipos de falta
1. As faltas sao justificadas e injustificadas.
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2. Sao consideradas justificadas as motivadas por:

a) Impossibilidade de presenca na Escola devido a facto que ndo seja
imputavel ao aluno, nomeadamente, doenga, acidente ou cumprimento de
obrigagado legal;

b) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas
previsto no regime juridico do contrato de trabalho;

¢) Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente
posterior;

d) Assisténcia na doenga a membro do agregado familiar, nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer
outra pessoa;

e) Participagao em actividades culturais, associativas e desportivas
reconhecidas, nos termos da lei, como de interesse publico.

3. Sdo ainda consideradas justificadas as autorizadas ou aprovadas pela direcgdo
do Externato.

4. Tém-se por injustificadas as faltas ndo previstas nos nimeros anteriores.

Artigo 56°

Comunicacao e prova do motivo da falta

1. Afalta, quando previsivel, € comunicada a Escola, acompanhada da indicagao
do seu motivo justificativo, com a antecedéncia minima de cinco dias.

2. Caso a antecedéncia prevista no nimero anterior ndo possa ser respeitada,
nomeadamente por a auséncia ser imprevisivel, a comunicagao da mesma €
feita logo que possivel.

3. A Escola, nos 15 dias seguintes a comunicacdo da auséncia, pode exigir aos
pais prova de facto invocado para a justificagdo, a prestar em prazo razoavel.

4. A prova da situagdo de doenga do aluno é necessariamente feita por
declaracdo médica desde que esta determine um periodo de auséncia superior
a 5 dias.

5. Nos casos de doenca de caracter cronico ou recorrente, sera aceite uma Unica
declaragdo médica para a totalidade do ano lectivo ou até ao termo da

condicao que a determinou.



6. O incumprimento do disposto neste artigo determina que a falta seja

injustificada.

Artigo 57°
Excesso grave de faltas

il

Em cada ano lectivo as faltas injustificadas nao podem exceder 10 dias,

seguidos ou interpolados;

. Quando for atingido metade dos limites de faltas previstos no nimero

anterior, 0s pais sao convocados para comparecerem na Escola, a fim de
serem alertados para as consequéncias da violacdao do limite de faltas e co-
responsabilizados na adopg¢dao de medidas que garantam o cumprimento

efectivo do dever de assiduidade.

. Excedido o limite de faltas injustificadas fica o aluno faltoso obrigado ao

cumprimento de medidas de recuperacdo e ou correctivas especificas,

podendo ainda a Escola fazer-lhe aplicar medidas disciplinares sancionatodrias.

Artigo 58°
Medidas de recuperagao e de integracgao

1y

A violagdo dos limites de faltas pode obrigar ao cumprimento de actividades,
a definir pela Escola, que permitam recuperar atrasos na aprendizagem e ou
a integragdo escolar e comunitaria do aluno, sendo 0s pais corresponsaveis
na respectiva execugao.

O disposto no nimero anterior é aplicado em funcdo da idade, do percurso
formativo e da situacao concreta do aluno.

As actividades de recuperagdo da aprendizagem, quando a elas houver lugar,
sao decididas pelo professor titular da turma de acordo com as regras
aprovadas pelo Conselho Pedagdgico, as quais privilegiardo a simplicidade e

a eficacia.

-



Divisdo III

Regime disciplinar

Artigo 59°

Infracgao disciplinar

1. A violagdo por parte do aluno dos deveres previstos na lei ou no presente
regulamento constitui infraccdo disciplinar passivel de aplicagdo de medidas
de natureza correctiva e ou sancionatoria.

2. As medidas disciplinares prosseguem finalidades pedagogicas, preventivas e
de integragdo e, no caso das medidas sancionatdrias, prosseguem igualmente
finalidades punitivas.

3. A sancdo disciplinar devera ser adequada a gravidade da infragdo e ao grau
de ilicitude e de culpa do infractor e ponderar todas as circunstancias que
sejam relevantes, ndo podendo aplicar-se mais de uma pela mesma infracgao.

4. Sem prejuizo de norma do presente regulamento em contrdrio, o exercicio
do poder disciplinar cabe ao director, ouvido o professor titular da turma ou
o Conselho Pedagdgico.

5. A aplicacdo de sancdo disciplinar é averbada no processo individual do aluno
com indicagao do autor do acto decisorio, data em que 0 mesmo foi proferido
e fundamentagdo sucinta de facto e de direito da decisao.

6. A aplicacdo de medidas disciplinares € comunicada aos pais e ndo 0s exime
da responsabilidade de indemnizagao pelos danos causados ao Externato ou

a terceiro.

Artigo 60°
Medidas correctivas
Sdo aplicaveis aos alunos da Escola as seguintes medidas correctivas:
a) Adverténcia;
b) Ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar;
) Realizagdo de tarefas e actividades de integragao na Escola ou em

equipamentos e servigos sociais da Associagao;



d) Condicionamento no acesso a espacos escolares ou na utilizagao de
materiais € equipamentos;

e) Mudancga de turma.

Artigo 61°

Adverténcia

1. A adverténcia consiste numa chamada verbal de atencdo ao aluno, perante
um comportamento perturbador do funcionamento normal das actividades
escolares ou das relagdes entre os presentes no local onde elas decorrem.

2. Na sala de aula a adverténcia é da exclusiva competéncia do professor,

cabendo, fora dela, a qualquer professor ou membro do pessoal ndo docente.

Artigo 62°

Ordem de saida

A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar € da exclusiva competéncia do professor e implica, para além da
marcagdo de falta injustificada, a permanéncia do aluno na Escola com vista a

realizagao pontual de tarefas de interesse comum.

Artigo 63°

Intervencdo do Conselho Pedagogico

Na aplicacdo das medidas de realizagao de tarefas e actividades de integracdo
na Escola ou na comunidade, de condicionamento no acesso a espagos escolares
ou na utilizagao de materiais e equipamentos e de mudanca de turma, o director
podera solicitar parecer prévio do Conselho Pedagdgico com vista a indicagdo das

actividades, local e periodo de tempo durante o qual as mesmas devam decorrer.

Artigo 64°
Medidas sancionatorias
1. Sdo medidas disciplinares sancionatorias:
a) A repreensao registada;
b) A suspensdo da Escola entre 1 e 12 dias (teis;

¢) A transferéncia de Escola;



2. A repreensdo registada pode ser cumulada com a de realizagdo de tarefas e
actividades de integracdo na Escola ou na comunidade e, ainda, com o
condicionamento no acesso a espagos escolares ou na utilizagao de materiais
e equipamentos.

3. A sancdo disciplinar de suspensdo da Escola devera ser acompanhada de um
plano de actividades pedagogicas a realizar pelo aluno.

4. Em caso de aplicagdo da sancgdo disciplinar de transferéncia de Escola é

aplicavel com as necessarias adaptagles o disposto nos n.os 2 e 3 do art. 49°.

Artigo 65°

Procedimento disciplinar

1. Aaplicacdo de qualquer medida sancionatdria pressupde a prévia instauragao

de procedimento disciplinar.

2. O procedimento disciplinar esta sujeito a forma escrita e inicia-se com a
participacdo dos factos ao director que mandara proceder a inquérito prévio
quanto tal seja necessario para fundamentar a nota de culpa, devendo ser
conduzido de forma diligente.

3. No ambito do procedimento prévio de inquérito, o aluno pode ser ouvido na
presenga dos pais ou de um docente do Externato por si livremente escolhido.

4, Em caso de indiciagdo da pratica de comportamentos que constituam infragdo
disciplinar, é elaborada nota de culpa com indicacao circunstanciada dos factos
imputados, a qual € comunicada ao aluno, através dos seus legais
representantes, para efeitos de exercicio do direito de defesa.

5. Os legais representantes do aluno dispdem de um prazo de 5 dias Uteis para
responder a acusagdo formulada, deduzindo por escrito os elementos que
considerem relevantes para esclarecer os factos, podendo juntar documentos
e solicitar as diligéncias probatdrias que se mostrem pertinentes para o
esclarecimento da verdade.

6. A Escola ndo é obrigada a proceder a audigdao de mais de 3 testemunhas por
cada facto, nem mais de 10 no total, sendo que compete ao aluno assegurar
a comparéncia no Externato das testemunhas que indicar.

7. Concluidas as diligéncias instrutdrias, o Externato dispde de um prazo de 30
dias para proferir a decisao, a qual deve ser fundamentada, nao podendo ser

"



invocados factos que nao constem da nota de culpa, salvo se atenuarem a
responsabilidade do aluno.

8. A decisdao € comunicada por escrito aos legais representantes do aluno.

Artigo 66°

Suspensao preventiva

1. Com a instauragao do procedimento disciplinar, o director, mediante
despacho fundamentado, pode decidir a suspensdao preventiva do aluno
sempre que a sua presenga na Escola se mostre inconveniente.

2. Os dias de suspensdo preventiva cumpridos pelo aluno sao descontados no
cumprimento da medida disciplinar sancionatoria de suspensao da Escola a
que venha a ser condenado.

3. E aplicavel ao periodo de suspens&o preventiva o disposto no n.° 3 do artigo
640,

Divisao IV

Avaliacao das aprendizagens e quadro de valor

Artigo 67°

Regime de avaliagdo dos alunos

1. Em matéria de avaliagdo dos alunos, o Conselho Pedagdgico, tendo em conta
as normas legais e regulamentos que as mesmas habilitem, bem como as
vantagens decorrentes da tendencial uniformizacdo de regimes entre 0 ensino
particular e o ensino publico, fixa anualmente os objectivos, critérios gerais e
especificos e procedimentos a observar em cada ciclo de ensino, area
disciplinar e disciplina que sintetiza nhum documento que se considera fazer
parte integrante deste regulamento para todos os efeitos legais.

2. O documento aprovado pelo Conselho Pedagdgico relativo a definicdo dos
procedimentos, objectivos e critérios de avaliagdo de alunos sera publicitado
por via de nota informativa.

3. No inicio de cada ano letivo, sem prejuizo do disposto no nimero anterior, 0s
professores deverao dar a conhecer, e explicar, aos alunos e seus pais 0

sobredito documento, com particular énfase nos critérios gerais e especificos



de avaliacdo; condigdes de progressdo e regime de participagdo dos alunos e

dos pais no processo avaliativo.

Artigo 68°

Quadro de valor

1. O quadro de valor é a expressao formal do reconhecimento dos alunos da
Escola que:

a) Obtenham excelentes resultados escolares ou que revelem grandes
capacidades;

b) Assumam atitudes exemplares de superagao das dificuldades, ou que
desenvolvam iniciativas ou acgdes, igualmente exemplares, de beneficio
social, dentro e fora da Escola.

2. A iniciativa de referenciagdo para o quadro de valor compete a qualquer
membro da comunidade educativa.

3. O director, apds a realizagdo das diligéncias que entender necessarias e para
efeitos de ratificagdo, remete ao Conselho Pedagdgico proposta
fundamentada de inclusao do aluno no quadro de valor.

4, Caso a proposta seja ratificada, o Director apresenta-a, para apreciagdo, a
Direccdo do Externato, que decidird em conformidade com os critérios gerais
definidos no projecto educativo.

5. A inclusdo do aluno do quadro de valor concede-lhe o direito de obter um
diploma que tal possa atestar e que Ihe sera entregue em cerimdnia publica

a realizar no final do ano lectivo.

Subsecgao II
Direitos e deveres dos educadores
Divisao I

Dos pais

Artigo 69°
Direitos dos pais

Cabe aos pais, nomeadamente:

QP



a) Participar activamente na vida da Escola nos termos expressos no presente
regulamento, desde logo, na programagao e planificacdo das suas
actividades;

b) Contactar os érgdos do Externato e os professores, nomeadamente através
do recurso a caderneta escolar, com vista ao acompanhamento sistematico
do percurso educativo dos filhos bem como nas matérias que respeitem ao
ensino e formac¢ao ministrada;

c) Solicitar e obter informagdo periddica sobre o desempenho dos seus
educandos no aspecto académico e no processo de desenvolvimento
afectivo, social, cultural, civico e religioso;

d) Apresentar sugestdes e reclamagOes relativamente ao funcionamento da

Escola.

Artigo 70°

Deveres dos pais

Os pais dos alunos obrigam-se a cumprir e fazer cumprir pelo educando as
normas do presente regulamento, devendo muito especialmente:

a) Conhecer, assumir e respeitar os principios, valores e o ideério do
Externato e o modelo plasmado no respectivo projecto educativo, bem
como colaborar na sua construgdo;

b) Cooperar com a comunidade educativa no incremento da qualidade do

processo de ensino e de aprendizagem;

c) Reflectir sobre o projecto educativo e 0 programa anual de actividades de
forma a garantir a adequacdao aos objectivos e finalidades que aqueles
visam atingir;

d) Cooperar e respeitar, designadamente, os professores e a sua autoridade
no desempenho da sua missdo educativa e pratica pedagdgica;

e) Participar nas acgles, iniciativas e sessdes de trabalho para que seja
chamado a intervir;

f) Acompanhar em permanéncia 0 percurso escolar e O processo de
desenvolvimento do seu educando e facultar informagdo sobre todas as

matérias relevantes no processo educativo;



g) Velar pelo cumprimento do dever de assiduidade e pontualidade do seu
educando e, ainda, pelo seu empenhamento no processo de formacao e
aprendizagem;

h) Contribuir para a preservacdo da disciplina na Escola e para a harmonia da
comunidade educativa e abster-se de assumir comportamentos que possam
prejudicar a boa organizagao do Externato e as condigdes e o ambiente
necessario a eficaz prestagdo dos servigos educativos, sociais e formativos
que se propoe realizar;

i) Pagar pontualmente as mensalidades, bem como o mais que se mostrar
contratualmente devido;

j) Recolher quaisquer informagdes relativas quer ao funcionamento do
Externato, quer a matérias que lhes digam directamente respeito, junto do
director e do professor, bem como dos servicos administrativos do

Externato.

Divisao II

Dos docentes

Artigo 71°
Direitos e deveres dos docentes

1.

No respeito pelo quadro legal aplicavel e pelo ideario e valores que informam
0 projecto educativo da Escola, bem como pelo seu sistema organizativo, para
além da principal responsabilidade na condugdo do processo de ensino, sao,
em especial, reconhecidos aos docentes em servigo 0s direitos e estabelecidos

0s deveres a que o presente artigo se reporta.

. S3o direitos dos docentes:

a) Assumir com autonomia técnica e de forma personalizada e criativa o
modelo educativo da Escola;

b) Contribuir para a eficacia da resposta educativa e o incremento da qualidade
pedagdgica, intervindo sempre que o julgue conveniente junto dos érgdos
do Externato;

c) Dispor de apoio técnico, material e documental;

T



exercicio das suas fungoes, sem prejuizo da comunicacdo em tempo Util aos

orgdos do Externato;

i) Cumprir e fazer cumprir o presente regulamento.

Divisao III

Dos colaboradores nao docentes

Artigo 72°
Direitos e deveres dos colaboradores ndao docentes

Sao direitos e deveres do colaborador nao docente:

a)

b)

f)

9)

Conhecer e assumir o modelo educativo do Externato e os principios,
valores e atitudes que dele decorrem;

Colaborar no desenvolvimento da missao educativa e formativa do
Externato com consciéncia do papel especifico que lhes compete na
formagdo global dos alunos, com observancia das instrugles e orientagdes
emanadas dos 6rgados de direcgao ou de coordenagdo educativa;
Respeitar e ser respeitado por todos os membros da comunidade
educativa e ouvido nas criticas, sugestdes e recomendagdes relativas a
organizagdo e ao funcionamento do Externato;

Participar activamente na vida da Escola, nomeadamente, nas sessoes,
accOes e iniciativas em que seja chamado a intervir;

Manter com os restantes membros da comunidade educativa um espirito
de colaboragao, solidariedade, respeito e lealdade em ordem a garantir
um clima de bom relacionamento e sa convivéncia no Externato;

Zelar seguranca dos alunos, pela disciplina e pela conservagao e uso
adequado das instalagdes e equipamentos do Externato, participando as
ocorréncias relevantes neste dominio;

Preservar a natureza confidencial das informag0es a que tenha acesso no

exercicio das suas fungdes;

h) Conhecer, cumprir e fazer cumprir as normas do Regulamento Interno.



d) Ver reconhecida a autoridade prépria no desempenho da fung¢do educativa
e na pratica pedagdgica e usufruir de um bom ambiente de trabalho, no
respeito, lealdade, solidariedade e colaboracdo reciproca entre todos os
elementos da comunidade educativa;

e) Participar activamente na vida da Escola, nomeadamente, nas sessoes,
acgles e iniciativas em que seja chamado a intervir;

f) Fazer recomendagles e apresentar criticas e sugestbes relacionadas com a
organizacao e o funcionamento da Escola;

. Sao deveres dos docentes:

a) Conhecer, assumir e respeitar os principios, valores e o idedrio do Externato
e o0 modelo plasmado no respectivo projecto educativo da Escola,
colaborando na sua construcdo;

b) Desempenhar a missdao educativa e formativa com zelo, dedicagdo e
competéncia e em cooperagdo com o0s oOrgdos de direccdo ou de
coordenagao educativa, no respeito pelas instrucdes e orientacdes
emanadas;

c¢) Colaborar com os demais agentes educativos na programacao, planificacao,
organizacao e realizagdao das actividades educativas e formativas, ai
incluidas as actividades extracurriculares, e na introdugdao de praticas de
inovacdo pedagogica;

d) Manter com os restantes membros da comunidade educativa um espirito de
colaboragado, solidariedade, respeito e lealdade em ordem a garantir um
clima de bom relacionamento e sa convivéncia no Externato;

e) Zelar pela disciplina da comunidade educativa e em particular das turmas
que lhe sdo confiadas e pela adequada utilizagao de espagos, equipamentos
e materiais;

f) Assegurar a avaliacdo criteriosa e imparcial do desempenho dos alunos e
que lhe estejam confiados e a execugao dos procedimentos que lhe sdo
inerentes;

g) Investir na sua propria formagao continua e empenhar-se em todos os
momentos de formacdo que lhe sejam dirigidos;

h) Cooperar na detecgao e resolugao de problemas dos alunos e preservar a

natureza confidencial das informacgdes a que tenha acesso por virtude do



CAPITULO III
Do Infantario

SECCAO I

Disposicoes gerais

Artigo 73°

Ambito

1. O Infantario tem natureza complementar a accdo da familia, integrando as
respostas socioeducativas de creche e de jardim-de-infancia.

2. A creche acolhe criangas com idade compreendida entre os quatro meses e 0s
trés anos, durante o periodo diario correspondente ao impedimento dos pais,
desde que caregam deste tipo especifico de resposta social e ndo apresentem
um quadro clinico incompativel com o seu regular funcionamento.

3. O jardim-de-infancia, enquanto estabelecimento de educagdo pré-escolar,
acolhe criancas com idades compreendidas entre os 3 anos e a idade de

ingresso no ensino basico.

Artigo 74°

Servigos e actividades

1. As actividades do Infantario sdo articuladas com as familias e o seu
desenvolvimento baseia-se num projecto educativo elaborado com a
participagao dos pais e dos educadores, bem assim como do pessoal de apoio
educativo, ao qual é aplicavel o disposto no artigo 359, n.° 2.

2. Nos termos expressos no presente regulamento, a creche privilegia o
atendimento personalizado dos agregados familiares apoiados e presta
cuidados de guarda, alimentagao, higiene e conforto pessoal as criangas que
a frequentam, realizando actividades que promovam a respectiva formacao e
desenvolvimento equilibrado, num clima de seguranca afectiva e através de
praticas adequadas para cada faixa etaria.

3. O jardim-de-infancia, para além dos servicos de apoio a familia a que se
reporta 0 nimero anterior, desenvolve, de forma articulada e complementar,

actividades de natureza educativa mediante a implantacdo de praticas ludo-



pedagdgicas estruturadas e organizadas, tendo em consideragdo as

orientagdes curriculares para a conducdo do processo educativo pré-escolar.

Artigo 75°

Objectivos especificos

Os servicos prestados e as actividades desenvolvidas pelo Infantario visam o
apoio familiar e a criagdo de condigdes que permitam o desenvolvimento integral
da crianca e a satisfacdo das suas necessidades bioldgicas, emocionais, afectivas,
intelectuais e sociais, em especial:

a) Promover o desenvolvimento da crianga no respeito pelas suas
caracteristicas individuais, incutindo-lhe comportamentos que favoregam
aprendizagens significativas e diversificadas;

b) Despertar a curiosidade e o pensamento critico e desenvolver a capacidade
de expressdo e de comunicagdo, através da utilizagdo de linguagens
multiplas como meios de relagdo, de informacdo, de sensibilizagdo estética
e de compreensdo do mundo;

c) Potenciar a integragao social e estimular o espirito de solidariedade e de
entreajuda;

d) Contribuir para o despiste precoce de qualquer tipo de inadaptagdao ou
deficiéncia, promovendo a melhor orientagdo e o0 adequado

encaminhamento da crianga.

Artigo 76°

Capacidade

A capacidade do Infantdrio € a que resultar dos acordos a cada momento em
vigor celebrados no ambito da cooperacdo estabelecida com o Instituto da

Seguranga Social, I.P.

SECCAO II

Admissao e frequéncia do Infantario

Artigo 77°

Critérios de preferéncia



Por ordem decrescente, sdo condicGes de prioridade na admissao de criangas no
Infantario:

a) O nivel de vulnerabilidade pessoal, econdémica e social do respectivo
agregado familiar e muito especialmente a existéncia de situacdo de risco
para a propria crianca;

b) A inexisténcia ou insuficiéncia de apoio familiar ou equiparado;

c) A frequéncia do Externato por parte de irmdos;

d) A residéncia ou local de trabalho dos pais na area de implantagao do
Infantario;

e) A origem em familias com trés ou mais filhos e o grau de identificagdo dos
pais com o idedrio e principios orientadores do Externato;

f) A antiguidade do pedido de admissao.

Artigo 78°

Processo individual

1. O Infantario organiza um processo individual para cada crianga apos o registo
do pedido de admissao.

2. Os dados constantes do processo individual sao confidenciais, garantindo o
Infantario a respectiva inviolabilidade nos termos da lei.

3. O processo individual, sendo caso disso, acompanha o aluno na sua transicao
da creche para o jardim-de-infancia e deste para os varios ciclos de ensino

ministrados na Escola.

Artigo 79°

Inquérito social

1. A admissdo, por via de regra, é precedida de inquérito social.

2. O inquérito social tem por objectivo verificar a necessidade e a adequabilidade
do acolhimento no Infantario, mediante a recolha de informagdes relativas ao
condicionalismo pessoal, familiar e socioecondmico de cada crianca.

3. O Infantdrio pode dispensar a prévia realizagdao de inquérito social nas

situagdes em que tal se mostre desnecessario ou inconveniente.



Artigo 80°

Decisao

1,

Sem prejuizo de delegagao de poderes no coordenador do Infantario por parte
do director, a decisdo de admissdo tera em consideragdo os resultados do

inquérito social que tiver sido realizado.

2. A decisao é formalmente comunicada aos interessados, para efeitos de
celebragdo do contrato de prestagao de servigos.

3. As criangas que, por inexisténcia de vaga, ndo possam ser admitidas,
permanecerdo em lista de espera, salvo indicagdo dos pais em contrario.

4, Em caso de abertura de vaga o Infantario pode a todo o tempo realizar o
respectivo preenchimento.

Artigo 81°

Actualizacdo e vertentes do processo individual

O Infantario deve manter actualizado o processo individual de cada crianga, 0

qual sera organizado tanto numa vertente administrativa, como na vertente social

e desenvolvimental e, ainda, no que respeita ao jardim-de-infancia, na vertente

pedagdgica.

Artigo 82°

Processo administrativo

O processo administrativo devera nomeadamente conter:

a) Ficha de inscrigao;

b) A data de entrada e de saida e motivo desta;

¢) Nome, enderego e telefone de pessoa a contactar em caso de necessidade;

d) Indicacdo do médico assistente, se existir, e do respectivo contacto;

e) Montante da comparticipagdo familiar e identificacdo do responsavel ou
responsaveis pelo respectivo pagamento;

f) Os documentos a que se reporta o artigo 159;

g) Outras informagdes de interesse, desde que nao contendam com a reserva
da intimidade da vida privada da crianga ou dos membros do seu agregado

familiar.



Artigo 83°
Processo social e desenvolvimental
O processo social e desenvolvimental devera, nomeadamente, conter:
a) Copia do processo administrativo;
b) O inquérito social, incluindo o respectivo relatdrio;
¢) O registo de ocorréncias relevantes para o apoio a prestar, nomeadamente,

no que respeita a promogao do desenvolvimento pessoal e social da crianga.

Artigo 84°
Processo pedagogico
O processo pedagogico devera, nomeadamente, conter:
a) Elementos identificativos da crianga;
b) Registo das avaliagbes efectuadas com informagao global das
aprendizagens mais significativas da crianga, realgando o seu percurso,
evolugdo e progressos.

Artigo 85 ©

Renovacao do pedido de frequéncia

1. Os pais devem proceder anualmente ao pedido de renovagdo de frequéncia,
sem o que o Infantdrio presumira a existéncia da respectiva vaga.

2. A renovacdo do pedido de frequéncia é aplicivel com as necessarias
adaptacdes o disposto no artigo 44°.

3. O Infantario realiza na primeira quinzena do més de Fevereiro de cada ano um
inquérito aos pais com vista a avaliagdo de vagas disponiveis no ano lectivo
subsequente.

4. O deferimento do pedido de renovagdo pressupbe a resposta ao sobredito
inquérito e sera comunicado aos interessados até final daquele mesmo més.

5. Em caso de incumprimento, nomeadamente, da obrigagdo de pagamento
atempado das comparticipacbes familiares ou de quaisquer outros encargos

que se mostrem devidos, o pedido de renovagado de frequéncia ndo sera aceite.
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Artigo 86 °
Prazos e taxas de inscricao
O Externato fixa anualmente os prazos de inscricdo e de renovacdo de frequéncia

no Infantario, bem como o valor das taxas para tanto devidas.

SECCAO III

Organizacao e funcionamento

Artigo 87°

Direccdo do Infantario

1. No ambito do Infantério, o director do Externato € coadjuvado no exercicio
das suas fungdes por um director técnico, doravante coordenador, nomeado e
exonerado pela Direcgdo do Externato sob proposta do primeiro.

2. No que respeita a organizagdo e ao funcionamento do Infantario, o
coordenador devera ter em conta o disposto no presente regulamento, nas
disposigbes legais e convencionais aplicaveis e as instrugdes dos dérgdos do
Externato, em ordem a garantir a prossecugdo da missao e dos objectivos que

Ihe estao fixados.

Artigo 88°
Competéncia do coordenador do Infantario
Compete, em especial, ao coordenador:

a) Participar activamente na gestdo e direcgdo dos servigos do Infantério e
decidir em todos os assuntos que lhe sejam delegados, bem como em
quaisquer situagdes que carecam de resolugdao imediata;

b) Propor ao director, apds consulta e apreciagdo por parte das familias,
educadores e pessoal de apoio, a aprovagao do projecto educativo que sirva
de base a acgdo do Infantario;

c) Coordenar a aplicagdo do projecto a que se reporta a alinea anterior e a
actividade social e educativa do Infantario, em especial no que respeita ao
controlo da avaliagao do desenvolvimento das criangas;

d) Estimular praticas de inovacdo pedagdgica;



e) Supervisionar o trabalho directo com as criangas e estabelecer ou promover
o atendimento e os contactos com as familias que julgue Uteis e adequados
ao favorecimento da interac¢do entre com a familia, e, muito especialmente,
garantir aos pais informagdao actualizada sobre o desenvolvimento do
processo educativo individual;

f) Propor a admissdo dos utentes e promover a realizagdo de inquéritos
sociais, bem como a instrugdo e actualizagao dos processos individuais;

g) Organizar, orientar e superintender os profissionais e voluntarios afectos a
prestacdo de servigos e a realizagdo das actividades do Infantario;

h) Receber, registar e analisar as sugestdes e as reclamagdes apresentadas,
dando-lhes o devido e atempado andamento;

i) Manter o director informado sobre o andamento dos servigos, bem como
recomendar e promover a adopgao de medidas tendentes a optimizar as
condicOes de acolhimento das criangas;

j) Centralizar a recolha de dados, nomeadamente de natureza estatistica,

relativos ao movimento do Infantario.

Artigo 89 ©
Avaliagdo

1.

No gquadro da autonomia pedagdgica reconhecido ao Externato, a avaliagdo
do desenvolvimento das criangas e do processo educativo do Infantario
processa-se em conformidade com o disposto nas disposigdes legais e nos

regulamentos que as mesmas habilitem.

. O processo de avaliacdo € continuo ao longo do ano, sendo nomeadamente

realizado por via de reunidao quinzenal do coordenador com os educadores de
infancia, aos quais compete, trimestralmente, estabelecer contacto pessoal,
individualizado e informal com os pais que permita a partilha de informagao

relevante sobre a progressao das aprendizagens.

. Sempre que o entenda necessario, Util ou conveniente o director preside as

sessOes a que se reporta o numero anterior e acompanha a realizagdo de

contactos como os pais.



Artigo 90 ©

Contactos e reunioes com o0s pais

1.

No inicio de cada ano, o Infantario designa o periodo em que, semanalmente,
deve ocorrer o atendimento dos pais das criangas acolhidas por parte
coordenador e dos educadores, para o0 qual é requerida marcagado prévia.

O coordenador promove contactos e realiza reunides com 0s pais sempre
que o julgue necessario, til ou conveniente, devendo realizar-se uma sessao
conjunta, no més de Setembro de cada ano, para apresentacdo do projecto
educativo, bem assim como, regularmente, outras sessdes com vista a

garantir o acompanhamento parental.

. A convocacdo das reunides a que se reporta 0 nimero anterior e a respectiva

ordem de trabalhos devera ser previamente comunicada ao director.

Artigo 91°

Horario de acolhimento

O acolhimento das criangas processa-se até as 9,00 horas no jardim-de-infancia

e na creche, mas podera ser realizado posteriormente desde que o Infantario

considere que o atraso resulta de causa de forga maior estranha a vontade dos

pais.

Artigo 92°

Acesso as instalagoes, recepcao e entrega das criangas

1. A recepcdo das criangas no Infantario € a sua entrega a saida €
obrigatoriamente realizada pelo pessoal de acolhimento em servigo, por forma
a garantir o processo de troca de informagdes relativas a situacdo de cada
crianga.

2. Por motivos de seguranga, 0s acessos ao Infantdrio devem manter-se

fechados, a excepcdo do periodo de entrada e saida das criancas, as quais
apenas serdo entregues aos pais ou a pessoas que, por estes, tenham sido

expressa e formalmente credenciados.
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Artigo 93°

Assiduidade

1. Os educadores organizam uma folha didria de presencas dos alunos sob sua
responsabilidade, a qual serd presente ao coordenador do Infantario para
efeitos de avaliagao.

2. As auséncias das criangas sao justificadas ou injustificadas.

3. Consideram-se justificadas as auséncias que ocorram por motivo atendivel,
designadamente, ndo imputavel aos pais.

4, Sao auséncias injustificadas todas as restantes.

5. As auséncias justificadas, quando previsiveis, sdo obrigatoriamente
comunicadas ao Infantario com a antecedéncia minima de 5 dias.

6. Quando imprevistas, as auséncias justificadas sdo obrigatoriamente
comunicadas logo que possivel.

7. O ndo cumprimento dos numeros anteriores torna as auséncias injustificadas.

Artigo 949°

Deslocagoes e saidas

1. Em conformidade com o plano anual de actividades que decorra do projecto
educativo aprovado, o Infantario proporciona as criangas, saidas e
deslocag0es com caracter ludico, formativo e educativo.

2. As condicOes e os critérios de participacao nas iniciativas e actividades a que
se reporta 0 nUmero anterior sao definidas caso a caso.

3. As criancas terdo acompanhamento, vigilancia e supervisdo por parte de
pessoal do Infantario.

4. Cabe aos pais autorizar e recusar, por escrito, a participacao em deslocagoes
e saidas, sendo que, neste Ultimo caso, o Infantario procederé ao acolhimento
das criangas.

5. Salvo indicagdo formal em contrario por parte dos pais, consideram-se
autorizadas as saidas que ocorram para locais situados nas imediagdes do

Externato.
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Artigo 95°
Vestuario
As criancas devem ser, diariamente, portadoras de um saco contendo uma muda
de roupa, devidamente marcada, e de um saco para roupa suja, devendo, ainda,
a partir da frequéncia do jardim-de-infancia, usar o bibe de modelo e tecido

aprovados pelo Infantario.

SECCAO IV

Do financiamento do Infantario

Artigo 96°

Sustentabilidade financeira

1. Em ordem a atingir a indispensavel sustentabilidade financeira do Infantario,
os respectivos encargos de funcionamento sdo suportados, de forma
interdependente e equitativa, pelos agregados familiares beneficiarios da sua
actividade, pela prépria instituicdo e pelo Estado, por via dos acordos de
cooperagao celebrados com a Associagao.

2. Salvo no que diz respeito ao custo da prestacao de servicos especificamente
relacionados com a componente pedagdgica do jardim-de-infancia, cabe as
familias suportar os encargos relativos ao acolhimento no Infantario, tendo
em conta as respectivas possibilidades financeiras e a necessidade de
estabelecer e incrementar desejaveis mecanismos de solidariedade entre os
agregados com mais € Com menos recursos.

3. A Associacdo cumpre mobilizar para o Infantdrio os recursos proprios
disponiveis e aqueles que lhe advenham por virtude da celebragdo de acordos

de cooperacdo com o Estado ou outras entidades publicas, sociais e privadas.

Artigo 97°

Contraprestacoes devidas pelo acolhimento no Infantario

1. No ambito do relacionamento com os utentes abrangidos por acordos de
cooperagdo com Orgdos e servigos do Estado ou com institutos publicos,

designa-se por comparticipagao familiar o montante devido pela utilizagao da



creche e pela prestagao de servigos de apoio a familia no que se refere ao
jardim-de-infancia.

2. Aos utentes ndo abrangidos pelos acordos de cooperagdo a que se reporta o
n.% anterior é aplicavel o pregario de utilizagdo do Infantario, anualmente

fixado.

Artigo 98°

Comparticipagao familiar

1. A comparticipacao familiar é determinada de forma proporcional ao
rendimento do agregado de cada utente, integrando 12 mensalidades.

2. Para além do utente, integra o agregado familiar o conjunto de pessoas
ligadas entre si por vinculo de parentesco, afinidade, ou outras situacdes
similares, desde que vivam em economia comum, designadamente:

a) Cénjuge, ou pessoa em unido de facto ha mais de dois anos;

b) Parentes e afins maiores, na linha recta e na linha colateral, até ao 3.° grau;

¢) Parentes e afins menores na linha recta e na linha colateral;

d) Tutores e pessoas a quem o utente esteja confiado por decisdo judicial ou
administrativa;

e) Adoptados e tutelados pelo utente ou qualquer dos elementos do agregado
familiar e criangas e jovens confiados por decisao judicial ou administrativa
ao utente ou a qualquer dos elementos do agregado familiar.

3. Para efeitos de composicdo do agregado familiar estdo excluidas as pessoas
que se encontrem nas seguintes situagoes:

a) Tenham entre si um vinculo contratual;

b) Permanecam na habitacdo por um curto periodo de tempo.

4. Considera-se que a situagdo de economia comum se mantém nos casos em
que se verifique a deslocagdo, por periodo igual ou inferior a 30 dias, do titular
ou de algum dos membros do agregado familiar e, ainda que por periodo
superior, se @ mesma for devida a razbes de salde, escolaridade, formagao

profissional ou de relagao de trabalho que revista caracter temporario.

ﬂ/
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Artigo 99°

Quantificacao da comparticipacao familiar

O gabinete de intervengdo social do Externato, apds estudo da situagao social e
econdmica de cada agregado, procede a fixagdo do respectivo rendimento per
capita, sendo o montante da comparticipagdo familiar determinado pela aplicagao
de um valor percentual sobre a capitacdo do rendimento apurada, conforme o

quadro seguinte:

Escaldo Comparticipacdo (%)
Ordem| % RMMG Creche | Jil.
10 <30 25%
20 > 30 <50 30%
39 >50<70 33%
40 > 70 < 100 35%
50 | >100< 150 38%
69 > 150 40%

Artigo 100°
Calculo da capitacao de rendimento
O célculo do rendimento per capita do agregado familiar é realizado de acordo
com a seguinte formula:
R = (RF-D)/N
Sendo:
R - Rendimento per capita
RF - Rendimento mensal iliquido do agregado familiar
D - Despesas fixas

N - Namero de elementos do agregado familiar

Artigo 101°

Rendimento do agregado familiar

1. O rendimento do agregado familiar de cada utente corresponde ao duodécimo
da soma dos rendimentos anualmente pelo mesmo auferidos, a qualquer
titulo, ai, designadamente, incluidos os rendimentos de trabalho dependente
e independente, de pensdes ou prestagdes sociais, de rendimentos prediais e

de capitais.



2.

O disposto no nimero anterior ndo € aplicavel aos apoios a menores desde

que judicialmente decretados.

Para efeitos do disposto no n.° 1 e de harmonia com os principios e indicativos

técnicos decorrentes do regime juridico do sistema de cooperagao entre as

instituicGes particulares de solidariedade social e o Estado, a Associagao goza
da faculdade de presumir que:

a) Os rendimentos empresariais ou profissionais no ambito do regime
simplificado correspondem, no minimo, ao montante anual resultante da
aplicagdo dos coeficientes previstos no Cédigo do IRS ao valor das vendas
de mercadorias e de produtos ou dos servigos prestados;

b) Os bens imdveis geram, no minimo, um rendimento de montante igual a
5% do valor mais elevado que conste da caderneta predial actualizada;

c) Os rendimentos de capitais geram, no minimo, rendimento de montante
igual a 5% do valor dos créditos depositados em contas bancdrias, bem

como de quaisquer outros valores mobilidrios.

. Ndo € aplicavel o disposto na alinea b) do nimero anterior ao imével destinado

a habitacao permanente do agregado familiar, salvo se o respectivo valor
patrimonial for superior a 390 vezes o valor da Retribuigdo Minima Mensal
Garantida, situagdo em que é considerado como rendimento o montante igual

a 5% do valor que exceda tal limite.

Artigo 1020

Despesas fixas

1.

Consideram-se despesas mensais fixas do agregado familiar:

a) O valor das taxas e impostos necessarios a formacgao do rendimento liquido,
designadamente, do imposto sobre o rendimento e a taxa social Unica;

b) O valor da renda de casa ou de prestagdo mensal devida pela aquisigao da
casa morada de familia;

c) Os encargos médios mensais com transportes publicos;

d) As despesas com salde e com aquisicdo de medicamentos de uso

continuado em caso de doenca croénica.



2. As despesas fixas documentadas a que se referem as alineas b) a d) do
numero anterior, serdo deduzidas no rendimento iliquido até ao montante da

retribuigdo minima mensal garantida.

Artigo 103°

Comparticipagao familiar maxima

1. A comparticipagdo familiar ndo podera exceder o custo médio real do utente
verificado na creche e o custo dos servigos de apoio a familia prestados pelo
jardim-de-infancia, sendo que o Externato se obriga a prestar informagao,
anualmente, sobre o respectivo montante.

2. O custo médio real do utente na creche é calculado em funcdo do valor das
despesas efectivamente verificadas no ano anterior com o respectivo
funcionamento, actualizado de acordo com o indice de inflagdo e ainda em
fungdo do nimero de utentes que o frequentaram no mesmo ano.

3. Nas despesas referidas no numero anterior incluem-se quer as despesas
especificas quer a participagdo que lhe seja imputavel nas despesas comuns a

todos os outros servigos da Associagao.

Artigo 104°

Revisdo das contraprestacoes dos utentes

4. Salvo alteracdo dos pressupostos ou das circunstancias que determinam a
respectiva fixagdo, as contraprestacbes dos utentes, nomeadamente, as
comparticipagdes familiares sdo, em regra, objecto de revisdao anual, no més
de Setembro.

5. Sem prejuizo do disposto nos normativos legais aplicaveis e do disposto no
presente regulamento, a revisao devera ter em conta o aumento dos custos
operacionais do Infantario bem como outras quaisquer circunstancias que
importem o incremento do custo da prestagao de servigos.

Artigo 105°

Pagamento de comparticipagoes, despesas e encargos

1. A comparticipagao familiar deve ser paga, contra recibo, vencendo-se a
primeira no momento da admissao do utente e as restantes até ao décimo dia

do més a que disserem respeito.



. As despesas e encargos que na comparticipagao familiar se ndo incorporem

sdo pagos até ao décimo dia do més seguinte aquele em que foram realizadas.

. Salvo convencdo em contrario, 0 pagamento da comparticipagao familiar

respeitante ao més de Agosto de cada ano deve ser feito em onze prestagdes
mensais, iguais e consecutivas, vencendo-se, a primeira, no més de Setembro

do ano anterior.

. Sem prejuizo do disposto no artigo 159, n.° 4, bem como da aplicagao de

quaisquer outras sangdes previstas no presente regulamento, o atraso no
pagamento de qualquer quantia que seja devida obriga ao pagamento de uma

sanc¢do pecunidria, anualmente fixada.

Artigo 106°

Prova de rendimentos e despesas

1,

2

Os legais representantes dos utentes tém o dever de declarar com verdade e
rigor os rendimentos auferidos e as respectivas despesas mensais fixas em
que o agregado familiar incorra.

A prova dos rendimentos declarados e das despesas fixas sera feita mediante
a apresentacdo de documentacdo adequada e credivel, nomeadamente de

natureza fiscal.

. Sempre que os pais nao facam prova dos rendimentos declarados ou haja

fundadas ddvidas sobre a veracidade das declaragdes de rendimento e de
despesa, o Externato, apos a efectivagao das diligéncias complementares que
considere necessarias, sem prejuizo do disposto no artigo 1039, procedera a

fixacdo por presuncado do rendimento mensal liquido.

. Com vista a garantir a aplicagdo dos principios subjacentes ao disposto o artigo

77°, em caso de incumprimento dos sobreditos deveres de declaracao e de
prova e em alternativa a fixagdo por presuncao do rendimento mensal liquido,
o Externato tem a faculdade de fazer aplicar ao utente o regime nao

convencionado.

. As falsas declaracdes, sem prejuizo do direito de resolugdo do contrato de

prestacdo de servicos de acolhimento no Infantario, implicam a respectiva

suspensao até ao efectivo pagamento de todas as quantias que forem devidas.



Artigo 107°

Reducgdo da comparticipacao familiar

1. Havera uma redugdo de 50% na comparticipagao familiar caso a admissao se
verifigue na segunda gquinzena do més.

2. As auséncias justificadas, quando superiores a 15 dias consecutivos,
determinam um desconto na comparticipacdo familiar correspondente a 10%
do respectivo montante.

3. A comparticipacao familiar mensal deve ser integralmente paga em caso de
auséncia injustificada.

4. E devido o pagamento integral da comparticipacdo familiar relativamente ao
més em que se verificar a cessagao do contrato de prestagao de servigos por

motivo ndo imputavel ao Infantario.

Artigo 108°

Situacdes especiais

A Direccdao da Associagao, sob proposta da Directora do Externato e ouvido o
Gabinete de Intervengao Social, pode reduzir o valor, suspender ou dispensar o
pagamento da comparticipagao familiar ou das mensalidades, bem como de taxas
ou encargos devidos, sempre que, através de estudo da situacdo do agregado

familiar, conclua pela sua inadequagao ou especial onerosidade.

SECCAO V
Condigoes de frequéncia do Infantario

Artigo 109°

Garantias dos utentes

Para além do cumprimento da obrigacdo assumida pelo Externato de prestar os
servicos contratados nos termos e condigdes previstos neste regulamento ou nas
clausulas especiais ou particulares contratualmente estabelecidas, aos utentes €,
muito especialmente, garantido:

a) A integridade fisica, psiquica e moral e a identidade pessoal;



b) Tratamento urbano e com integral respeito pela honra e dignidade pessoais,
bem como pela reserva da intimidade da vida privada, ai incluida a garantia

de confidencialidade dos dados constantes do processo individual.

Artigo 110°

Normas de convivéncia e de relacionamento

1. Aos pais €, em especial, solicitado, pelo que devem observar as seguintes
normas:
a) De convivéncia:

i) Tomar parte activa na vida do equipamento, muito especialmente através
da participacdo nas reunides periddicas que forem realizadas e do
contacto frequente com 0s responsaveis do Infantario, tendo em vista
acompanhar o processo de desenvolvimento da crianga;

ii) Abster-se de assumir comportamentos que possam prejudicar a boa
organizacdo dos servigos, as condicdes e 0 ambiente necessario a eficaz
prestacdo dos mesmos;

iii)Respeitar e tratar com urbanidade e solicitude a Associagdo e seus
representantes, bem como os trabalhadores e as demais pessoas que
com a mesma estejam ou entrem em relagao;

b) De relacionamento:

i) Pagar pontualmente o montante das contraprestagbes que sejam
devidas, bem como os encargos e despesas que naquelas se nao
incorporem;

ii) Zelar pela conservagdo e boa utilizagao dos bens da Associagao,
particularmente dos que lhe estiverem confiados ou que utilizem de
forma exclusiva ou principal;

iii)Apresentar as sugestfes, queixas e reclamagdes que julguem
convenientes, sobre as quais devera ser prestada resposta ou informagao
em tempo oportuno;

iv)Cumprir e fazer cumprir as normas do presente regulamento e do

contrato de prestacao de servigos outorgado.



2. No caso de violacdo dos deveres e obrigagbes a que se reporta o nimero
anterior, o coordenador do Infantario proferird as necessarias e adequadas

adverténcias e intimara os infractores ao seu cumprimento.

CAPITULO 1V

Disposicoes Finais

Artigo 111°

Cooperacao

A Associacdo privilegiara formas actuantes de convivéncia e cooperagao com a
comunidade envolvente do Externato, designadamente, com as familias dos
alunos e ex-alunos, com outras instituigbes particulares de solidariedade social,
associagdes culturais, recreativas, empresas e Escolas, organismos e institutos
publicos, nomeadamente, nas areas da Seguranga Social e da Educagdo, ainda,

com autarquias locais.

Artigo 1120

Enquadramento legal

O Externato publicita o conjunto de diplomas legais e regulamentares a cada
momento em vigor que estabelecam o regime juridico aplicavel ao equipamento,

bem como a sua organizacdo e funcionamento.

Artigo 113°

Casos omissos e execugdo de normas

Os casos omissos serdo resolvidos por deliberagdo da Direccdo da Associagdo,
6rgdo a que compete emitir as directivas e instrugdes que se mostrem

necessarias a execugdo das normas do presente regulamento.

Artigo 114°
Livro de reclamacgoes
O Externato possui livros de reclamagdes que facultara aos pais dos alunos para

utilizagao nos termos legais, sempre que solicitado.



Artigo 115°

Revisdo

O presente regulamento pode ser revisto a todo o0 momento pelo érgdo directivo
da Associacdo, cabendo aos utentes o direito de fazer cessar o contrato de
prestacdo de servicos em caso de ndo-aceitagdo das alteragdes produzidas, sem

que tal Ihes confira o direito a qualquer indemnizagao.

Artigo 116°

Publicacdo e entrada em vigor

O presente regulamento substitui o normativo presentemente em vigor e, sem
prejuizo da respectiva publicitagdo através da pagina electrénica da Associagao,
em www.externatoasvp-felgueiras.pt, entra em vigor 30 dias apds a sua afixacdo

nas instalagbes do Externato, nos locais em uso para o efeito.

Artigo 117°

Foro convencional

Para dirimir os litigios relacionados com a interpretacdo e aplicacdo do presente
regulamento, bem como com as relagdes contratuais estabelecidas no ambito do
contrato de prestacdo de servicos entre a Associacdo e os pais, € competente 0
foro da comarca do Porto.

Artigo 118°
Notas informativas
1. Sdo publicitadas por via de notas informativas que fazem parte integrante do
presente regulamento as deliberagdes e as informagdes a que se reportam 0s
artigos:
229 - Quadro de colaboradores da Escola e do Infantario;
230 - Calendério escolar e horario;
259, 459 e 86° - Prazos e taxas de inscrigao/renovacao/refeicao;
28° - Seguros; ot
290 - Cédigo de vestuario; 062
320 - Taxa de permanéncia;
36° e 76° - Capacidade do Externato;



=

479, 499, 970 e 105° - Mensalidades e atrasos no pagamento;
68° - Quadro de Valor;
90° - Contactos e reunides com 0s pais;
1039 - Comparticipagdo familiar maxima;
1120 - Diplomas legais e regulamentares aplicaveis ao equipamento.
2. A publicitacdo das notas informativas realiza-se por afixacdo de edital nos
locais de acesso comum em uso para o efeito e por divulgacao no portal do

Externato.

Artigo 119°
Glossario
Sentido e alcance de termos utilizados no presente regulamento:

Associacdo Designacdo abreviada da entidade titular do Externato.

Externato Designacao abreviada do Externato de S. Vicente de Paulo que
integra uma Escola e um Infantario.

Alunos Criangas e jovens que frequentam ou sdo candidatos a
frequéncia do Escola ou do Infantario.

Pais Designagdo que genericamente referencia  qualquer
representante legal, encarregado de educagao ou cuidador de
facto do aluno.

Escola Estabelecimento de ensino integrado no Externato que
ministra o 1° ciclo do ensino basico.

Infantario Equipamento socioeducativo integrado no Externato que

proporciona respostas de creche e jardim-de-infancia.

Aprovado em sessao da Direc¢do da Associagao de Beneficéncia “Casas S.
Vicente de Paulo”, no dia 25 / 06 / 2019.
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